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‘MOD\F

CODE DIPLOME VoI DIPLOME

MNMA501 m MASTER DROIT SOCIAL / INGENIERIE DE LA PROTECTION SOCIALE

CODE ETAPE PARCOURS

VET
m“ [MASTER DROIT SOCIAL / INGENIERIE DE LA PROTECTION SOCIALE

cobE
TERRITOIRE CONVENTION

ETATMUT® | PROPRIETE | CODEAPOGEE | NATURE |uBELLE : ETAPE DU PORTEUR

STAGE VOLONTAIRE  SEMESTRE
REBOND  CLEFS spoRT AUTRES DISPOSITIFS

CODE PORTEUR

CODE COLLECTION

MIMAEXAT SIMAEXAT PER  1SEMESTRE 1 AU CHOIX >>

MIMAEUAT SIMAEUAT UE L'ORGANISATION DE LA PROTECTION SOCIALE 5
i Swacaor | o ies résimes autres aue e régime agnéral T T 5] T I T | TR
. samaEAz | om U sécurité sociale et prise en charge des risques | I | 1 I I
/ S | o[ " ™ SUPPRINER T 1 —1 I T T
’ SIAEAO4 | TD |Analyse et traitement de dossiers | I | 1 1 [ | I
MIMAEUBT SIMAEUB1 UE  LAPROTECTION SOCIALE DANS LENTREPRISE 5
Mutvext SIMADEOS G L nterne 3 Centreprise SWAFOA SSMADBOSET/53MWADBOSXT
. SIMAEBOT T Les insti 2
. SIMAEBO it Droit de la nésociation etz pratiaue de la négociation de la protection & AIOUT [ [
7 S3MAEBO3. 5 SUPPRIMER ET REMPLACER PAR Le droit de la négocation collective [
’ 5IMAEBO4 T [Analyse et traitement de dossiers L
MIMAEUCT SIMAEUCT UE REMUNERATION, GESTION DE LA PAIE ET CONTROLES SOCIAUX 5
Mutvext [ _smwocor | [Rémme oGt T T 5] T ] [ T | T RV
Muteext T + entre Centreprise ot I T T [ T T
/ 70 [Pratiaue du contrble t g redreszement URSSA T —1 T [ swecoeismaecoi
1 |1 |Analyse et traitement de dossiers | I | 1 1 [ | I
M3MAEUD1 SIMAEUD1 UE  REALISATION DU RISQUE 5
Mutrext SIMADADS ‘O [Prévention et gestion des risques 21 SHAFO4 SSMADADE T /53MADAOAXT
. SIMAEDOT n 5 5 ET RENPLACER PAR La gestion 21 SIMAEDO1ET /53MAEDOTXT
bl e iscues ucho-sociaug
Mutvext SIMADCO2 ‘[ ta rupture du contrat de travall ot La perte de lemplol AJOUT FIl | TG SMADCOZET /SIMADCOZXT
SIMAEDOZ o [Analyse et traitement de dossiers o [ SIMAEDO2ET/5IMAEDO2XT
T Lerapport demploi CREATION 10
MIMAEUET SIMAEUET UE CONTENTIEUX ET RECOURS 5
Mutvext SIMADDOZ i [oroitetpr Gu travait T SHAFoT SIMADDOZE T /53MADDOZXT
Mutvext 53MADDO3 o [oroitetpr Ge la sécurité sociale T SHAFOX SIMADDOSE | /53HADDO3X1
. SIMAEEDT i édical de la sécurté sociale SIMAEQ1E 1/ SIMAEEQ1XT
. IMAEE ‘[ Lutte contre les fraudes (cotisations. prestations) SIMAEE02E 1 /53
. 53waEE03 TR (chomage) 5 SMAEEO3E 1/ SIMAEEO3XT
. SIMAEEO4 D [Droit et pratique de la médiation 5 IMAEEQAE 1/ SIMAEEQ4XT
. SIMAEES o Gatteinte a Uintégrité physique 5IMAEESE 1/ SIMAEEQSXT
. SIMAEED6 D[ analyse et traitement de dossiers 5IMAEEQGE 1/ SIMAEEQ6XT
MIMAEUF 1 SIMAEUF1 UE  PROTECTION SOCIALE TRANSFRONTALIERE 3
Mutvext  Obligatoire | 5amADCD [ Lo priipes de == T o] T ] [ T | oo /smc
MIMAEUG SIMAEUGT UE  ANGLAIS JURIDIQUE 2
’ SIMAEGOT | 10| Anglais I [T L1 [ I I SIMAEGOIET/SIMAEGOTX]
AMABXAT SAMAEKAT PER 1 SEMESTRE 2 AU CHOIX >
MAMAEUAT UE  PROFESSIONNALISATION
Mutrext  Obligatoire o [éthodologie de la recherche A [utualsé parcours 4 jurste HanuelE |/ ManuelXT
7 Obligatoire| D[ Retour dexpérience 3 SAMAEAOTE1/SAMAEAOTXT
Porteur  Obligatoire| STSUIV__|Alternance et rapport dactivité 450 S4MAEAO2ET. EAD2X1
Porteur  Obligatoire| ALTTD _[Suivi de lalternance 0 SAMAEAOSE 1/ SAMAEAO3XT
Porteur  Obligatoire| MENSUV_[mémoire 300

Dans la perspective d'une meilleure adéquation du diplome avec le droit de travail, ce cours est supprimé au profit d'un autre



